
CAP Horlogerie

Deux entrées en formation par an
Formateurs expérimentés 
210 h de stages pratiques

LA FORMATION

Objectif(s)

Démonter le mécanisme, le nettoyer, contrôler l'état des pièces et définir celles à échanger ou à remettre en état
Rectifier certains éléments par usinage et les réassembler, puis procéder au remontage et à la lubrification du mécanisme, avant de
vérifier la bonne marche de l'appareil
Si, en rapport avec le client, recevoir sa demande, lui soumettre la liste des travaux à réaliser, obtenir son accord et remettre l'objet,
une fois la réparation effectuée

Contenu

RNCP37896BC01 - Analyse et exploitation des données
- Situer chronologiquement un appareil de mesure du temps
- Identifier les caractéristiques techniques d'un produit d'horlogerie
- Identifier les caractéristiques esthétiques et stylistiques d'un produit d'horlogerie
- Représenter les éléments d'un modèle réel ou figuré
- Réaliser une analyse fonctionnelle
- Réaliser une chaîne cinématique
- Identifier des solutions constructives horlogères liées aux appareils horaires

RNCP37896BC02 - Réalisations horlogères et technologie
- Monter, réviser, remettre en état :
Organiser son poste de travail / Démonter / Nettoyer / Contrôler l'état des pièces et identifier celles à échanger ou à refaire /
Approvisionner les pièces / Modifier ou rectifier des éléments par usinage / Assembler ou réassembler les éléments et lubrifier au
moment opportun / Contrôler les fonctions et la mise en conformité / Effectuer l'emboîtage / Contrôler le produit fini
- Communiquer :
Réceptionner les produits et établir une fiche d'intervention / Rechercher les données techniques des produits / Restituer et
argumenter l'intervention, restituer les produits
- Maintenir, entretenir :
Assurer et maintenir le rangement et la propreté du poste de travail / Effectuer les opérations courantes de remise en état du petit
matériel et d'entretien préventif des équipements / Ranger les pièces détachées, l'outillage, les matériels et la documentation /
Respecter les règles de sécurité / Effectuer le tri des déchets

Résultat(s) attendu(s) et modalité(s) d'évaluation

CAP Horlogerie (Niveau 3)
RNCP37896
Certificateur(s) : Ministère de l'éducation nationale et de la jeunesse
Pour en savoir plus sur les caractéristiques de la certification préparée, consulter la fiche France Compétences
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37896/

Modalités d'évaluation des acquis
Évaluation sous forme de contrôle en cours de formation (CCF).
Possibilité de validation partielle sous forme de blocs de compétences autonomes.

Intervenant(s)
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- Formateurs expérimentés et spécialisés dans la formation d'adultes ( 5 à 10 ans d'expérience)
- Professionnels du secteur de l'horlogerie avec plus de 20 ans d'expérience dans le métier

Organisme responsable

GRETA Haute-Saône Nord Franche-Comté
18 Rue Edouard Belin, 70000 VESOUL
Siret : 19700905300020 - N° d'activité : 4370P001470
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l'État (Circ. n°2006-10 du 16.3.06 -BOT n°20016-4 du 30.4.06-) 

greta-franche-comte.fr/greta/haute-saone-nord-franche-comte

INFO(S) +

Taux de réussite
95,45 % de réussite à l'examen pour l'année 2024 (sur 21 candidat(s) présenté(s))

Taux d'insertion
70 % d'insertion dans l'emploi pour l'année 2024

Taux d'insertion dans le(s) métier(s) visé(s)
38 % d'insertion dans le(s) métier(s) visé(s) pour l'année 2024 sur 18 certifiés

Suite(s) de parcours / Equivalence(s) / Passerelle(s)
En cas de validation partielle de la certification, possibilité de compléter le parcours de formation en vue d'obtenir la certification
dans sa globalité. La validation d'un bloc de compétences est acquise à vie sous réserve des évolutions des compétences
constatées par l'analyse des situations de travail par le certificateur (sauf exceptions).
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Prochaine(s) session(s) de formation

DELLE
Formation en présentiel

Prochaine(s) date(s)

Du 14/09/2026 au 23/04/2027
Entrées/sorties à dates fixes

Dates d'inscription
Inscriptions fermées, contactez
l'organisme de formation

Lieu de la formation
Lycée Professionnel Jules Ferry
18 rue de Verdun
90101 DELLE

Durées
- Durée indicative : 7 Mois
- Durée totale : 1044 h (dont 834 h en centre)

Public(s) (H/F)
Tout public

Prérequis / Condition(s) spécifique(s)
Niveau d'entrée exigé : Niveau 3 
Avoir un diplôme Éducation Nationale de niveau 3 (CAP) ou 4 (BAC) français ou européen
validé

Effectif
De 8 à 14

Modalité(s) de formation
- En centre
- Pédagogie adaptée aux personnes en situation de handicap
Personnes en situation de handicap, prenez contact avec le référent handicap de la structure en amont

pour une étude préalable des possibilités d'adaptation des modalités en fonction de vos besoins

spécifiques et particuliers.

Moyen(s) et modalité(s) pédagogique(s)
- Document pédagogique
- Travaux pratiques

Modalités d'accès
- Admission après entretien
- Admission après test
La procédure de recrutement comprend un test pratique sur établis, un test de connaissances générale et

un entretien de motivation

Coût de la prestation
Prise en charge possible en fonction de votre statut.

Pour information, cette formation est éligible au CPF, retrouvez-la sur :

https://www.moncompteformation.gouv.fr

Coût total max. : 11 676.00 EUR TTC
Organisme non assujetti à la TVA

Financement possible par le CPF - 

Échéancier possible à la demande

Organisme formateur
GRETA Haute-Saône Nord Franche-Comté
18 Rue Edouard Belin 70000 VESOUL
Siret : 19700905300020

Contact(s)
Valérie GOUIN - Conseiller(-ère) en Formation Professionnelle
Tél. : 03 84 76 07 46 - valerie.gouin@ac-besancon.fr

Référent handicap
Virginie TAILLARD  - Tél. : 03 84 76 07 46 - virginie.taillard@ac-besancon.fr
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