
Titre professionnel Electricien d'équipement du bâtiment

En apprentissage

Entrées sorties permanentes
Formateurs = électriciens professionnels en activité
Plateaux techniques bien équipés

LA FORMATION

Objectif(s)

Installer les réseaux d'énergie et les équipements en courants forts dans les bâtiments
Installer les réseaux de communication, les équipements en courants faibles et solutions d'efficacité énergétique dans les bâtiments

Contenu

1. Installer les réseaux d'énergie et les équipements en courants forts dans les bâtiments
Installer des réseaux d'énergie et des équipements électriques en courants forts dans les parties privatives des bâtiments
d'habitation
Procéder aux autocontrôles et à la mise en service de l'installation électrique dans les parties privatives des bâtiments d'habitation
Installer des réseaux d'énergie et des équipements électriques en courants forts dans les parties communes des bâtiments
d'habitation
Procéder à la mise en sécurité de l'installation électrique des bâtiments d'habitation existants
Installer des réseaux d'énergie et des équipements électriques en courants forts dans les bâtiments à usage autre que d'habitation

2. Installer les réseaux de communication, les équipements en courants faibles et solutions d'efficacité énergétique dans les
bâtiments
Installer des réseaux de communication dans un bâtiment à usage d'habitation et autres
Installer des équipements de sûreté et de sécurité dans un bâtiment à usage d'habitation et autres
Installer des équipements d'automatisme et de confort dans un bâtiment à usage d'habitation et autres
Installer des équipements et solutions d'efficacité énergétique dans un bâtiment à usage d'habitation et autres

Résultat(s) attendu(s) et modalité(s) d'évaluation

Titre professionnel Electricien d'équipement du bâtiment (H/F) (Niveau 3)
RNCP37442
Certificateur(s) : Ministère du travail, du plein emploi et de l'insertion
Pour en savoir plus sur les caractéristiques de la certification préparée, consulter la fiche France Compétences
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37442/

Modalités d'évaluation des acquis
Mise en situation professionnelle : 15 h 30 min
La mise en situation professionnelle comprend 2 parties.

Partie 1, durée 15 h 00 min :
À partir d'un dossier technique et de consignes, le candidat réalise une partie représentative d'une installation électrique d'un
bâtiment d'habitation et une partie représentative d'une installation électrique tertiaire

Partie 2, durée 00 h 30 min :
À partir d'un dossier technique et de consignes, le candidat réalise une partie représentative d'une installation électrique d'un
bâtiment d'habitation et une partie représentative d'une installation électrique tertiaire
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Questionnaire professionnel : 01 h 00 min
Le questionnaire professionnel permet de compléter l'évaluation proposée lors la mise en situation professionnelle.

Entretien final : 00 h 20 min
Y compris le temps d'échange avec le candidat sur le dossier professionnel.

Durée totale de l'épreuve pour le candidat : 16 h 50 min
Possibilité de validation partielle sous forme de blocs de compétences autonomes.

Intervenant(s)

- Formateurs expérimentés et spécialisés dans leur domaine de compétences
- Electriciens professionnels en activité

Organisme responsable

GRETA Haute-Saône Nord Franche-Comté
18 Rue Edouard Belin, 70000 VESOUL
Siret : 19700905300020 - N° d'activité : 4370P001470
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l'État (Circ. n°2006-10 du 16.3.06 -BOT n°20016-4 du 30.4.06-) 

greta-franche-comte.fr/greta/haute-saone-nord-franche-comte

INFO(S) +

Taux de réussite
100 % de réussite à l'examen pour l'année 2025 (sur 23 candidat(s) présenté(s)     

Taux d'insertion
34.78 % d'insertion dans l'emploi pour l'année 2025

Taux d'insertion dans le(s) métier(s) visé(s)
34.78 % d'insertion dans le(s) métier(s) visé(s) pour l'année 2025

Suite(s) de parcours / Equivalence(s) / Passerelle(s)
Type d'emplois accessibles :
Électricien
Electricien bâtiment
Monteur électricien
Installateur électricien
Tableautiste en électricité
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Prochaine(s) session(s) de formation

BAVILLIERS
Formation en présentiel
Entrées sorties permanentes

Prochaine(s) date(s)

Du 08/09/2025 au 04/12/2026
Entrées et sorties permanentes

délai d'accès moyen 2 mois

Dates d'inscription
Inscriptions fermées, contactez
l'organisme de formation

Du 11/01/2027 au 30/07/2027
Entrées et sorties permanentes

délai d'accès moyen 2 mois

Dates d'inscription
Du 05/10/2026 au 31/12/2026

Lieu de la formation
Lycée Professionnel Denis Diderot
Rue d'Alembert
90800 BAVILLIERS

Durées
- Durée indicative : 15 Mois
- Durée totale : 2000 h (dont 650 h en centre)
Durée de formation entre 8 mois et 24 mois, à définir avec entreprise et apprenti

Public(s) (H/F)
Tout public
Sous réserve du respect des conditions d'âge liées au contrat d'apprentissage (cf. prérequis).

Prérequis / Condition(s) spécifique(s)
Sans niveau spécifique
- Avoir entre 16 ans et 29 ans révolus (sauf dérogations inscrites dans le code du travail).

Effectif
De 6 à 12
Les alternants sont intégrés dans les groupes de formations à temps complet

Modalité(s) de formation
- Pédagogie par alternance
La formation associe des périodes d'enseignement général et professionnel, dispensées en UFA et des

périodes de travail en entreprise pour la mise en application d'un savoir-faire.

Moyen(s) et modalité(s) pédagogique(s)
- Document pédagogique
- Etude de cas
- Travaux pratiques
Plateaux techniques dédiés, représentatifs d'une habitation individuelle, de locaux communs et de
bâtiment tertiaire

Modalités d'accès
- Admission après entretien
Inscription définitive après la signature d'un contrat d'apprentissage

Financement
Prise en charge possible en fonction de votre statut.

Coût total max. : 25.00 EUR TTC
Organisme non assujetti à la TVA

Financé par l'OPCO de l'entreprise dans laquelle le contrat d'apprentissage se déroule. Pour
les entreprises publiques, contacter le CFA. Pas de reste à charge pour l'apprenti(e).

Organisme formateur
GRETA Haute-Saône Nord Franche-Comté
18 Rue Edouard Belin 70000 VESOUL
Siret : 19700905300020

Contact(s)
Eric OPALA - Conseiller(-ère) en Formation Professionnelle
Tél. : 03 84 76 07 46 - eric.opala@ac-besancon.fr

Référent handicap
Virginie TAILLARD  - Tél. : 03 84 76 07 46 - virginie.taillard@ac-besancon.fr
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