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Sensibiliser I'ensemble des usagers de la route a I'adoption de comportements sirs et

respectueux de I'environnement

Bloc 2 du Titre professionnel Enseignant de la conduite et de la sécurité routiére (H/F)

L'accompagnement individualisé en contrat de professionnalisation.

LA FORMATION

Objectif(s)

- Analyser une demande relative & une prestation de sensibilisation.

- Construire et préparer une action de sensibilisation.

- Animer une séance de sensibilisation a la sécurité routiére, au respect des usagers et de I'environnement.
- Analyser ses pratiques professionnelles afin de les faire évoluer.

Contenu

Analyser une demande relative a une prestation de sensibilisation.
Construire, préparer et animer une action de sensibilisation a la sécurité routiére et au respect de I'environnement.
Analyser ses pratiques professionnelles afin de les faire évoluer.

Résultat(s) attendu(s) et modalité(s) d'évaluation

Validation du bloc « Sensibiliser I'ensemble des usagers de la route a I'adoption de comportements sirs et respectueux de
I'environnement » (RNCP41862BC02) du Titre professionnel Enseignant de la conduite et de la sécurité routiere (H/F) (Niveau 5)
RNCP41862

Certificateur(s) : Ministére du travail, du plein emploi et de l'insertion

Pour en savoir plus sur les caractéristiques de la certification préparée, consulter la fiche France Compétences
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/41862/

Modalités d'évaluation des acquis

Les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont évaluées par un jury composé de deux professionnels habilités
au vu :

a) d'une présentation d'un projet réalisé en amont de la session, complétée par d'autres modalités d'évaluation : entretien
technique, questionnement a partir de production(s) ;

b) d'un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat ;

c) des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les candidats issus d'un parcours de formation;

d) d'un entretien final.

La validation du bloc de compétences certifie la capacité d'exercice autonome d'une activité professionnelle. Le parcours de
formation peut étre complété afin d'obtenir la certification dans sa globalité.

Intervenant(s)

Formatrices titulaires du BAFM

Organisme responsable

GRETA Jura

1 Rue Anne Frank, 39000 LONS-LE-SAUNIER

Siret : 19390019800030 - N° d'activité : 4339P000239

Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat (Circ. n°2006-10 du 16.3.06 -BOT n°20016-4 du 30.4.06-)

Informations non contractuelles ne constituant en aucun cas une garantie ou un engagement du réseau
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INFO(S) +

Taux de réussite

100 % de réussite a I'examen pour les années 2023, 24 et 25 sur 28 candidat(s) présenté(s)
Taux d'insertion

100 % d'insertion dans I'emploi pour les années 2023, 24 et 25

Taux d'insertion dans le(s) métier(s) visé(s)

90 % d'insertion dans le(s) métier(s) visé(s) pour les années 2023, 24 et 25

Suite(s) de parcours / Equivalence(s) / Passerelle(s)

D'autres blocs de compétences sont enregistrés auprés de France compétences.
Possibilité de validations complémentaires jusqu'a obtention de la certification totale.

Informations non contractuelles ne constituant en aucun cas une garantie ou un engagement du réseau
de la formation tout au long de la vie Région Académique Bourgogne-Franche-Comté - Date de mise a jour : 06/07/2026 - 2/3
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Prochaine(s) session(s) de formation

CHAMPAGNOLE

Formation en présentiel
En alternance

Lieu de la formation @ % @

GRETA Jura - Site de Champagnole
625 rue de Gottmadingen
39305 CHAMPAGNOLE

Durées
- Durée indicative : 7 Mois
- Durée totale : 912 h (dont 252 h en centre)

Public(s) (H/F)
Tout public

Prérequis / Condition(s) spécifique(s)
Niveau d'entrée souhaité : Niveau 3

Niveau d'entrée souhaité : Niv. 3

- Etre titulaire du CCP1

- Etre titulaire du permis B

- Ne pas avoir fait I'objet de condamnation

Effectif
De 6 & 14

Modalité(s) de formation

Personnalisation de parcours possible

- Pédagogie par alternance

Les heures entreprises sont réparties essentiellement sur les 2 derniers mois

- Pédagogie adaptée aux personnes en situation de handicap

Personnes en situation de handicap, prenez contact avec le référent handicap de la structure en amont
pour une étude préalable des possibilités d'adaptation des modalités en fonction de vos besoins
spécifiques et particuliers.

Moyen(s) et modalité(s) pédagogique(s)
- Document pédagogique

- Etude de cas

- Travaux pratiques

Modalités d'accés
- Admission aprés entretien

Codt de la prestation o
Prise en charge possible en fonction de votre statut.

Pour information, cette formation est éligible au CPF, retrouvez-la sur : sesmmm——
https://www.moncompteformation.gouv.fr

Colt total max. : 3528.00 EUR TTC

Organisme non assujetti a la TVA

Financé en grande partie par I'OPCO de I'entreprise dans laquelle le contrat de professionnalisation se
déroule.

Organisme formateur

GRETA Jura

1 Rue Anne Frank 39000 LONS-LE-SAUNIER
Siret : 19390019800030

Contact(s)
Nadine JOUHAM - Conseiller(-ére) en Formation Professionnelle
Tél. : 03 84 86 90 00 - greta.jura@ac-besancon.fr

Référent handicap
Nadine JOUHAM - Tél. : 03 84 86 90 00 - nadine.jouham@ac-besancon.fr

Du 05/04/2027 au 31/10/2027

Entrées/sorties a dates fixes

Dates d'inscription
Du 01/05/2026 au 01/04/2027

Informations non contractuelles ne constituant en aucun cas une garantie ou un engagement du réseau
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